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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Szkola Podstawowa Specjalna Nr 26 w Toruniu jest publiczng szkolg specjalng dla dzieci i mlodziezy
z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym, znacznym lub glebokim oraz dla dzieci
i mlodziezy z niepelnosprawnosciami sprzeZzonymi.
Pelna nazwa Szkoly to: Szkola Podstawowa Specjalna Nr 26 im. ks. prof. Jozefa Tischnera.
Szkola Podstawowa Specjalna Nr 26 im. ks. prof. Jozefa Tischnera wchodzi w sklad Zespolu
Szkoél Nr 26 w Toruniu
Szkola ma siedzibe w Toruniu przy ulica Falata 88/90.
W nazwie Szkoly umieszczonej na tablicach urzedowych, na $wiadectwach oraz na pieczeciach,
ktorymi opatruje si¢ $wiadectwa i legitvmacje szkolne pomija si¢ okreslenie ,,specjalna’ oraz okreslenie
rodzaju niepelnosprawnosci uczniow.
Organem prowadzacym Szkolg jest Gmina Miasta Torun.
Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Kujawsko-Pomorski Kurator Oswiaty w Bydgoszczy.
Organizacja pracy szkoly wynika z zatwierdzanego przez organ prowadzacy na dany rok szkolny
arkusza organizacji jednostki
Szkola moze organizowac:

1) zajecia wezesnego wspomagania rozwoju dziecka,

2) wyjazdy i wycieczki oraz wypoczynek,

3) dozywianie ucznidw,

4) przewozy szkolnymi samochodami,

5) pomoc i wsparcie w trudnych sytuacjach zyciowych,

6) porady w punkcie konsultacyjnym,

7) praktyki studenckie,

8) wolontariat,

9) wspdlpracg z innymi podmiotami: osrodkami, fundacjami, placowkami oswiatowo - kulturalnymi

i zakladami pracy.



§ 10.

§11.

§ 12.

§ 13.
§ 14.

§ 15.

§ 16.

ROZDZIAL 2
CELE I ZADANIA SZKOLY PODSTAWOWEJ

Edukacj¢ w Szkole uznaje si¢ za spelnianie: obowiazku odbycia rocznego przygotowania
przedszkolnego, obowigzku szkolnego i obowiazku nauki.

Za spelnianie obowigzku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego, obowigzku szkolnego
1 obowigzku nauki uznaje si¢ rowniez udzial dzieci i mlodziezy z niepelnosprawnoscig intelektualng
w stopniu glebokim w zajeciach rewalidacyjno - wychowawczych.

Oddzialy przedszkolne pelnig funkcje edukacyjna, opiekuncza i wychowawcza. Zapewniajg dzieciom
mozliwos¢ zabawy i nauki w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb
rozwojowych.

Oddzialy przedszkolne dzialajace przy Szkole noszg nazwe .,Czerwone jabluszko”.

Dzialalnos¢ oddzialow przedszkolnych oparta jest na:

1) indywidualnych programach terapeutyczno-edukacyjnych opracowanych dla kazdego dziecka,

2) wzmacnianiu pozytywnym nawet niewielkich postepow dziecka.

Celem wychowania przedszkolnego w oddzialach przedszkolnych funkcjonujgcych w Szkole jest
wsparcie calo$ciowego rozwoju dziecka. Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania
1 nauczania - uczenia sig, co umozliwia dziecku odkrywanie wlasnych mozliwosci, sensu dzialania oraz
gromadzenie doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna.

Zadania oddzialu przedszkolnego:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow sprzyjajacych
nabywaniu do$wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym i poznawczym obszarze jego
rozwoju,

2) tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoéj, zabawe i odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa.

3) wspieranie aktywnodci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych,

4) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im cigglo$¢ procesow adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,

5) wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobdr tresci adekwatnych do poziomu
rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z poszanowaniem
indywidualnych potrzeb i zainteresowan,

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnosé, oryginalnos¢ dziecka oraz potrzeby tworzenia
relacji osobowych i uczestnictwa w grupie,

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw 1 zachowan prowadzacych
do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowag i bezpieczenstwo, w tym

bezpieczenstwo w ruchu drogowym,



8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wlasnych i innych ludzi oraz dbanie o zdrowie
psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajacych sie
w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci adekwatne do intelektualnych
mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci,

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwosé estetyczng,
w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci czlowieka: mowy, zachowania, ruchu, srodowiska,
ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki.

10) tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajgcej dziecko
przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwosci 1 umozliwiajgcych poznanie wartosci oraz norm
odnoszacych sig do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,

11) tworzenie warunkéw umozliwiajgeych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementéw techniki
w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania intencjonalnego
dzialania, prezentowania wytworow swojej pracy,

12) wspoéldzialanie z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi
przez rodzicéw za zrodlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkéw umozliwiajgcych
rozwdj tozsamosci dziecka,

13) kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania przez
dziecko wartosci 1 norm spolecznych, ktorych zrédlem jest rodzina, grupa w przedszkolu, inne
dorosle osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajgcych z warto$ci
mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,

14) systematyczne uzupelnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawezych o nowe
zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego
bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju,

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole,

16) organizowanie zaj¢¢ - zgodnie z potrzebami - umozliwiajacych dziecku poznawanie kultury
1 jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego - kaszubskiego.

§ 17. Oddzialy przedszkolne realizujg cele i zadania poprzez:

1) realizacj¢ i modyfikowanie przez nauczycieli i specjalistow indywidualnych programow
terapeutyczno-edukacyjnych,

2) rozwijanie motywacji i kompetencji komunikacyjnych dzieci z wykorzystaniem dostepnych
metod i Srodkow,

3) prowadzenie pracy opiekunczo - wychowawczo - dydaktycznej w oparciu o pelng znajomosé
dziecka i jego $rodowiska rodzinnego, w ramach okreslonych obszaréw zawartych w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego,

4) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj dzieci, ich mozliwosci, predyspozycji
1 zainteresowan,

organizacji zaje¢ rewalidacyjnych i zajeé z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j,

i
N’



6) sprawowanie opieki nad dzieémi i zapewnienie im bezpieczenstwa podczas zajec.

§ 18. Ksztalcenie uczniow w Szkole polega na nauczaniu i wychowaniu calo$ciowym, zintegrowanym,
opartym na wiclozmyslowym poznawaniu $wiata w calym procesie edukacji.

§ 19. Dzialalno$¢ edukacyjna Szkoly oparta jest na:

1) indywidualnych programach edukacyjno-terapeutycznych opracowanych przez nauczycieli
i specjalistow pracujacych z uczniami,

2) wzmacnianiu pozytywnym nawet niewielkich postepow ucznia,

3) programie wychowawczo-profilaktycznym Szkoly, opisujgcym w sposob calosciowy wszystkie
tresci 1 dzialania o charakterze wychowawczym 1 profilaktycznym realizowanym przez
wszystkich nauczycieli,

4) organizacji zajg¢ rewalidacyjnych i zajec z zakresu pomocy psychologiczno - pedagogicznej.

§ 20. Celem Szkoly jest rozwijanie samodzielnosci i aktywnosci ucznidw, wdrazanie do funkcjonowania
spolecznego, rozumienia i uznawania norm spolecznych, a w szczego6lnosci wyposazenie ich (stosownie
do indywidualnych mozliwosci) w takie umiejgtnosei i wiadomoscei, ktore umozliwia uczniowi:

1) porozumiewanie si¢ z otoczeniem w najpelniejszy sposob, werbalnie lub pozawerbalnie
z wykorzystaniem znanych sposobdw porozumiewania si¢ (takze wspomagajacych
1 alternatywnych metod komunikacji - AAC);

2) zdobycie maksymalnej samodzielnosci w zakresie zaspokajania podstawowych potrzeb
zyciowych;

3) osiaggnigcie zaradnosci w zyciu codziennym, adekwatnie do indywidualnego poziomu sprawnosci
i umiejetnosci oraz zdobycie poczucia godnosci wlasnej i decydowania o sobie;

4) uczestniczenie w roznych formach zycia spolecznego na réwni z innymi czlonkami danej
zbiorowosci, przestrzeganie ogodlnie przyjetych norm wspélzycia, z zachowaniem prawa
do swojej innosci;

5) nabywanie umiejetnosci i uczenie si¢ czynnosci, przydatnych w przyszlym doroslym zyciu.

§ 21. Zadania Szkoly:

1) tworzenie warunkéw niezbednych do zapewnienia uczniowi poczucia bezpieczenstwa
1 akceptacji oraz komfortu psychicznego,

2) dokonywaniec wiclospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia i na jej podstawie
opracowywanie i modyfikowanie indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego,

3) zapewnienie uczniowi udzialu w niezbednych zajeciach rewalidacyjnych, wspierajacych rozwoj
imajacych wplyw na mozliwosci ksztalcenia ogoélnego oraz realizacje tresci podstawy
programowej. Na zajeciach rewalidacyjnych wskazane jest laczenie uczniéw z podobnymi
problemami rozwojowymi,

4) zapewnienie warunkow do realizacji celow edukacji 1 rewalidacji, a w szczegolnosci spolecznych
i materialnych warunkow umozliwiajgcych:

a) nawigzanie pozytywnego kontaktu emocjonalnego nauczyciela z uczniem oraz miedzy

uczniami,



b)

d)

€)

g)

h)

i)

k)
)

m)

0)

)]
Q)

wykorzystywanie naturalnych sytuacji Zycia codziennego do nabywania jezyka i rozwijania
umiejetnosci komunikacyjnych ucznidw, w tym takze umiejetnosci czytania i pisania, jak
rowniez, zdobywania elementarnych umigjetnosci  matematycznych, przydatnych
w codziennym Zyciu,

rozwijanie motywacji do porozumiewania si¢ z druga osoba (réwiesnikiem, doroslym),
komunikowania potrzeb 1 stanéw emocjonalnych, zardéwno za pomocg mowy
jak i wspomagajacych oraz alternatywnych metod komunikacji,

udzial w roznego rodzaju zabawach: manipulacyjnych, konstrukcyjnych, ruchowych,
muzyczno-ruchowych, tematycznych i innych,

nabywanie kompetencji spolecznych: tworzenie sytuacji wychowawczych umozliwiajacych
doswiadczanie relacji spolecznych, przygotowanie do pelnienia réznych rél spolecznych,
wzmacnianie pozytywnych przezy¢ zwigzanych z pelnionymi rolami,

integracje sensoryczng,

rozw¢j sprawnosci psychofizycznej (prowadzenie zaje¢ niezbednych do rozwoju
psychoruchowego: sportowych i korekcyjnych),

wdrazanie do samodzielnego wykonywania czynnosci lub sygnalizowania potrzeb
zwigzanych z samoobsluga i dbaniem o higieng osobistg z poszanowaniem prawa do
intymnosci,

uczenie si¢ umiejetnosci kontroli wlasnych zachowan i ksztaltowanie niezaleznodci
uczuciowej,

ksztaltowanie umiej¢tnosci radzenia sobie w réznych sytuacjach spolecznych; uczenie
umiejetnosci radzenia sobie z lgkiem, niepokojem i stresem oraz rozwigzywania sytuacji
konfliktowych,

uczenie si¢ zachowan zgodnych z normami zycia spolecznego,

poznawanie §rodowiska przyrodniczego. budzenie zainteresowania i szacunku dla otaczajacej
przyrody i wychowanie do Zycia w harmonii z przyrods,

uswiadamianie uczniom ich niepelnosprawno$ci oraz mozliwoséci i ograniczen, ktére mogg
napotkaé w zyciu,

przygotowywanie uczniow do roli doroslej kobiety i mezezyzny: wprowadzanie elementdw
wiedzy o rozwoju i zmianach wlasnego ciala oraz elementéw wiedzy o seksualnoci
czlowieka,

uczenie umiejgtnosci ochrony siebie, swojej intymnosci oraz poszanowania intymnosci
innych osob,

ksztaltowanie umiejgtnosci bycia asertywnym,

rozwijanie umiejgtnosci dokonywania wyboru i budzenie poczucia odpowiedzialno$ci
za wlasne decyzje oraz uczenie obowigzkowosci,

zdobywanie umiej¢tnosci technicznych i wykorzystywanie ich w réznych sytuacjach

zyciowych; korzystanie z urzadzen technicznych, ulatwiajgcych funkcjonowanie w zyciu,



§ 22. Swoje
1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

s) korzystanie z technologii informacyjnej i komunikacyjnej z uwzglgdnieniem urzadzen
iprogramow  specjalistycznych, — zwlaszcza  umozliwiajacych  lub  ulatwiajgcych
komunikowanie si¢ 1 inne czynnosci,

t) rozwijanie wrazliwosci 1 kreatywnosci artystycznej zgodnie z potrzebami i mozliwoéciami
uczniow,

u) poznawanie otoczenia, instytucji, obiektow i miejsc uzytecznosci publicznej, z ktorych uczen
korzysta i bedzie korzystal w przyszlodci,

v) udzial w réznych wydarzeniach spolecznych i kulturalnych w roli odbiorcy i tworey kultury,
uczenie przy tym wyrazania swoich przezy¢, emocji i doswiadczen,

W) uprawianie przez uczniéw réznych dyscyplin sportu; udzial w zawodach sportowych,
turystyce i krajoznawstwie,

X) przygotowanie ucznia do wyboru formy spedzania czasu wolnego i aktywnego w nim
uczestnictwa,

y) przyblizanie tradycji 1 obyczajow lokalnych 1 narodowych; rozbudzanie poczucia
przynaleznosci do spolecznosci lokalnej, regionu, narodu.

zadania Szkola wypelnia poprzez:

rozwijanie umiej¢tnosci komunikacyjnych ucznidw z wykorzystaniem odpowiednich form

1 metod pracy edukacyjnej, terapeutycznej i rewalidacyjne;j,

tworzenie warunkéw do osiggniecia maksymalnej zaradnosci i niezaleznosci zyciowej

z uwzglednieniem indywidualnych mozliwosci uczniow,

wspoldzialanie nauczycieli i specjalistow w zakresie diagnozowania poziomu funkcjonowania

uczniow oraz opracowywania dla nich indywidualnych programéw edukacyjno- terapeutycznych

okreslajacych  zintegrowane dzialania nauczycieli 1 specjalistbw oraz rodzaj zajeé
rewalidacyjnych 1 zajg¢ z zakresu pomocy psychologiczno - pedagogicznej zgodnie z ich
indywidualnymi potrzebami edukacyjnymi i mozliwosciami psychofizycznymi,

realizacje 1 modyfikowanie indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych przez

nauczycieli i specjalistow z wykorzystaniem odpowiednich form i metod pracy edukacyjnej,

terapeutycznej 1 rewalidacyjnej,

utrwalanie 1 rozwijanie umiej¢tnosci oraz  wiadomosci  zdobytych przez ucznidw

na wezesniejszych etapach edukacyjnych,

uswiadamianie uczniom zasad, norm 1 praw wspolzycia spolecznego oraz wzmacnianie

zachowan pozadanych spolecznie i eliminowanie zachowan niepozadanych spolecznie,

tworzenie warunkéw umozliwiajacych uczniom do$wiadczanie relacji spolecznych oraz

rozwijanie umiejetnosci niezbgdnych do pelnienia rél spolecznych,

organizowanie zajg¢ pozwalajacych uczniom poznaé ich blizsze i dalsze otoczenie oraz

rozwijajacych umiejetnosei potrzebne do korzystania z instytucji i obiektow zycia spolecznego

i kulturalnego,

organizowanie zaj¢¢ ksztaltujacych u ucznidéw szeroko pojeta wrazliwosé ekologiczng,



10) organizowanie indywidualnych i grupowych zaje¢ wspierajgcych rozwdj ruchowy uczniéw oraz

wlaczanie ucznidow do udzialu w tego typu zajeciach pozalekeyjnych i zawodach sportowych,

11) organizowanie zaj¢¢ z zakresu techniki z wykorzystaniem bazy dydaktycznej Szkoly, w tym

urzadzen technicznych, w celu ksztaltowania u uczniéw umiejetnosci technicznych i zaradnosci

Zyciowej.

§23. 1. Celem organizowanych przez Szkole¢ indywidualnych lub zespolowych zaje¢ rewalidacyjno-

wychowawczych jest wspomaganie rozwoju dzieci 1 mlodziezy z niepelnosprawnoscig intelektualng

w stopniu glebokim, rozwijanie zainteresowania otoczeniem oraz uzyskiwanie przez nich niezaleznosci

od innych osob w codziennym zyciu.

2. Zajecia rewalidacyjno - wychowawcze obejmujg przede wszystkim:

1)
2)

6)
7

nauke nawigzywania kontaktow w sposob odpowiedni do potrzeb i mozliwosci uczestnika zajeé,
ksztaltowanie sposobu komunikowania si¢ z otoczeniem na poziomie odpowiadajacym
indywidualnym mozliwosciom uczestnika zajec,

usprawnianie ruchowe i psychoruchowe w zakresie duzej 1 malej motoryki, wyrabianie orientacji
w schemacie wlasnego ciala i orientacji przestrzennej,

wdrazanie do osiggania optymalnego poziomu samodziclnosci w podstawowych sferach zycia,
rozwijanie zainteresowan otoczeniem, wielozmyslowe poznawanie tego otoczenia, nauke
rozumienia zachodzacych w nim zjawisk, ksztaltowanie umiegjetnosci funkcjonowania
w otoczeniu,

ksztaltowanie umiej¢tnosci wspolzycia w grupie,

nauke celowego dzialania dostosowanego do wieku, mozliwosci i zainteresowan uczestnika zajeé

oraz jego udzialu w ekspresyjnej aktywnosci.

§ 24. 1. Celem organizowanego w Szkole Podstawowej wczesnego wspomagania rozwoju jest pobudzanie

psychoruchowego i spolecznego rozwoju dziecka od chwili wykrycia nieprawidlowosci rozwojowych

do czasu podjecia nauki w szkole.

2. Zgodnie z potrzebami dziecka i jego rodziny Dyrektor powoluje zespdl wczesnego wspomagania

rozwoju dziecka, w sklad ktoérego wchodza osoby posiadajace odpowiednie kwalifikacje do pracy

zmalymi dzieémi o zaburzonym rozwoju psychoruchowym (oligofrenopedagog, tyflopedagog,

surdopedagog, psycholog, logopeda, inni specjalisci).

3. Zadania zespolu wczesnego wspomagania rozwoju dziecka:

1)
2)

3)

4)

przeprowadzenie wielospecjalistycznej diagnozy poziomu funkcjonowania dziecka,

ustalenie, na podstawie opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, kierunkéw
1 harmonogramu dzialan w zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia rodziny dziecka,
nawigzanie wspolpracy z zakladem opieki zdrowotnej lub osrodkiem pomocy spolecznej w celu
zapewnienia dziecku rehabilitacji, terapii lub innych form pomocy, stosownie do jego potrzeb,
opracowanie 1 realizowanie z dzieckiem 1 jego rodzing indywidualnego programu wczesnego
wspomagania, z uwzglednieniem dzialan wspomagajacych rodzing dziecka w zakresie realizacji

programu, koordynowania dziatan specjalistow prowadzgcych zajecia z dzieckiem oraz oceniania



postepow dziecka,

5) analizowanie skuteczno$ci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wprowadzenie zmian
w indywidualnym programie wczesnego wspomagania, stosownie do potrzeb dziecka i jego
rodziny, oraz planowanie dalszych dzialan w zakresie wczesnego wspomagania.

§ 25. 1. W Szkole rodzice i nauczyciele wspéldzialaja w zakresie edukacji, wychowania i profilaktyki.
2. Wspoldzialanie nauczycieli z rodzicami polega na:

1) indywidualnych bezposrednich kontaktach, przekazywaniu informacji w formie pisemne;j,
telefonicznej oraz za pomocg Internetu,

2) realizacji szkolnych oraz grupowych/oddzialowych planéow wspdlpracy z rodzicami
okreslajacych terminy i1 tematyke zebran grupowych/oddzialowych, terminy konsultacji ze
specjalistami, terminy zajg¢ otwartych,

3) okreslaniu przez rodzicow swoich oczekiwan w planowaniu kierunkéw oddzialywan
wychowaweczych, edukacyjnych i rewalidacyjnych zawartych w programie dziecka,

4) opiniowaniu programoéw 1 otrzymywaniu ich kopii,

5) zapoznawaniu si¢ z przygotowanymi klasyfikacyjnymi ocenami,

6) przekazywaniu rodzicom informacji na temat obowigzujacego prawa oswiatowego
i dokumentacji szkolne;.

3. W odpowiedzi na potizeby rodzicow w Szkole moga by¢ organizowane dla nich spotkania
szkoleniowe.

4. Rodzice na biezaco otrzymuja informacje na temat zycia szkoly.

5. Rodzice otrzymujg od nauczycieli profesjonalng pomoc i sg informowani o mozliwoséciach uzyskania
pomocy w instytucjach zewnetrznych.

6. Nauczyciele zachgcaja rodzicow do wspolorganizowania i udzialu w realizacji obrzedowosci szkolnej
(uroczystosci, spotkania, wyjazdy, zajgcia pozaszkolne, konkursy, kiermasze), umozliwiajg
zaangazowanie w urzadzanie 1 wyposazanie pomieszczen szkolnych oraz wspieraja dzialania rodzicow
majgce na celu jak najlepsza organizacje pracy Szkoly.

7. W Szkole podtrzymywane sg kontakty z absolwentami i ich rodzinami.



§ 26.

§27.

§ 28.

ROZDZIAL. 3
ORGANIZACJA SZKOLY PODSTAWOWEJ

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy z dniem 31 sierpnia
nastgpnego roku. Terminy przerw S$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy
W sprawie organizacji roku szkolnego.
2. Rok szkolny podzielony jest na dwa polrocza, z ktorych kazde trwa pie¢ miesiecy.
3. Przerwg pracy w oddzialach przedszkolnych ustala Dyrektor w porozumieniu z organem
prowadzacym na podstawie miejskiego harmonogramu przerw letnich w oddzialach przedszkolnych.
1. Szczegbdlows organizacje nauczania, wychowania, opieki i rewalidacji w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Szkoly opracowany przez Dyrektora z uwzglednieniem szkolnych plandw
nauczania, o ktérych mowa w przepisach w sprawie ramowych plandw nauczania.
2. Arkusz organizacji Szkoly zatwierdza organ prowadzacy, po zasiggnigciu opinii organu Sprawujgcego
nadzor pedagogiczny, po uprzednim zaopiniowaniu przez zakladowe organizacje zwigzkowe 1 Radg
Pedagogiczng.
3. Arkusz organizacji Szkoly okresla w szczegolnosci:
1) liczbg nauczycieli ogdlem, w tym nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze;
2) imig, nazwisko, stopien awansu zawodowego i kwalifikacje poszczegdlnych nauczycieli oraz
rodzaj prowadzonych przez nich zajeé, w tym liczbe godzin tych zajgé;
3) liczbe nauczycieli, o ktorych mowa w art. 9d ust. 8 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela, w podziale na stopnie awansu zawodowego;
4) liczbg pracownikdéw administracji i obslugi, w tym pracownikow zajmujgcych stanowiska
kierownicze, oraz etatow przeliczeniowych;
5) liczbg pracownikow ogodlem, w tym pracownikow zajmujgcych stanowiska kierownicze.
6) ogdlng liczbg godzin pracy finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy
Szkole, w tym liczbe godzin zajg¢ edukacyjnych i opiekunczych, zajeé rewalidacyjnych, zajeé
z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajgcych proces
ksztalcenia, realizowanych w szczegdlnosci przez pedagoga, psvchologa, logopede i innych
nauczycieli;
4, Organizacja stalych, obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ religii, zaje¢ etyki, zajeé
rewalidacyjnych okreslona jest w szkolnym tygodniowym rozkladzie zajec ustalonych przez Dyrektora
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoly z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
1 higieny pracy.
1. Podstawowa jednostka organizacyjng w Szkole jest oddzial zwany grupa.
2. Oddzialem opickuje si¢ wychowawca, ktdrego zadania okreslajg przepisy rozdzialu 4 Statutu Zespolu
Szkél Nr 26 w Toruniu.

3. Specjalne oddzialy przedszkolne organizowane sg dla dzieci z niepelnosprawnoscig intelektualng
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§ 29.

§ 30.

§ 31.

w stopniu umiarkowanym lub znacznym, w tym z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi realizujgcych w
danym roku szkolnym indywidualne programy terapeutyczno-edukacyjne opracowane na podstawie
diagnozy poziomu funkcjonowania kazdego dziecka.
4, Oddzialy organizowane w Szkole zwane grupami edukacyjno-terapeutycznymi zlozone sg z uczniéw
z niepelnosprawnodcig intelektualng w  stopniu umiarkowanym lub znacznym, w tym
z niepelnosprawnosciami  sprz¢zonymi, o zblizonych potrzebach edukacyjnych i mozliwoséciach
psychofizycznych realizujacych w danym roku szkolnym indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny zgodny z podstawg programowa, opracowywany na podstawie wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia, z uwzglednieniem tre$ci programu wychowawczo-
profilaktycznego.
5. Oddzialy organizowane dla dzieci i mlodziezy z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
glgbokim zwane grupami terapeutycznymi, gdzie realizowane sg indywidualne programy zajeé
rewalidacyjno-wychowawczych ustalone dla kazdej osoby na podstawie oceny poziomu
funkcjonowania w podstawowych sferach aktywnosci i zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
zaj¢é rewalidacyjno-wychowawczych.
6. Szkola moze organizowaé réwniez indywidualne obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne
oraz indywidualne nauczanie, a takze indywidualne zajecia rewalidacyjno - wychowawcze
przeznaczone dla dzieci 1 mlodziezy z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu glebokim.
Szczegolowe zasady organizacji w/w zaje¢ reguluja odrebne przepisy.
1. Liczba dzieci w specjalnym oddziale przedszkolnym jest zgodna z arkuszem organizacyjnym Szkoly
zatwierdzonym przez organ prowadzacy:
2. Liczba uczniéw w oddziale Szkoly jest zgodna z arkuszem organizacyjnym Szkoly zatwierdzonym
przez organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor - opinia wynosi:
3. Liczba uczestnikdw zaje¢ w grupie terapeutycznej wynosi od 2 do 4.
4. Podzialu uczniéw na grupy na zajeciach wymagajgcych specjalnych warunkdw i bezpieczenstwa
dokonuje si¢ corocznie za zgoda organu prowadzacego. Moze to dotyczy¢ organizacji zajeé:

1) wychowania fizycznego (z podzialem na grupe chlopcoéw i grupe dziewczat) oraz wychowania

fizycznego - zaje¢ sprawnosciowo - zdrowotnych (wedlug potrzeb i zainteresowan uczniow),

2) zajec sportowych.
5. W uzasadnionych przypadkach mozna tworzy¢ grupy miedzyoddzialowe z tym, ze grupa powinna
liczy¢ zgodnie z zasadami podanymi w ust. 1, 2, 3.
1. Organizacj¢ pracy specjalnego oddzialu przedszkolnego okresla ramowy rozklad dnia ustalony przez
Dyrektora na wniosek Rady Pedagogicznej, z uwzglgdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy
oraz oczekiwan rodzicow.
2. W specjalnym oddziale przedszkolnym godzina zaje¢ trwa 60 min. Na wniosek rodzicow mogg byé
prowadzone zajgcia dodatkowe. Czas trwania zaje¢ dodatkowych powinien by¢ dostosowany do
mozliwosci rozwojowych dzieci.

1. Podstawowa forma pracy Szkoly sa zajgcia edukacyjne odbywajace sie w okreslonych ramach
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§ 32.

§ 33.

§ 34.

czasowych, ze stalg grupg ucznidow zgodnie z tygodniowym rozkladem zaje¢ opracowanym
na podstawie ramowych rozkladow dnia ustalonych przez Dyrektora na wniosek Rady Pedagogiczne;j,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow.
2. Godzina zajg¢ edukacyjnych trwa 45 minut. Mozna organizowaé tez zajecia trwajgce 30 lub 60 min.
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajeé.
3. Miedzy zaj¢ciami organizowane s3 przerwy rekreacyjne oraz przerwa $niadaniowa i przerwa
obiadowa.
4. Przerwy rekreacyjne organizuje nauczyciel na podstawie ustalonego szkolnego planu lekcji lub
z uwzglednieniem potrzeb uczniow.
S. Przerwa S$niadaniowa 1 przerwa obiadowa odbywaja si¢ w ustalonych ramach czasowych,
jednakowych dla wszystkich uczniéw i trwajg nie mniej niz 20 minut kazda.
6. Rada Pedagogiczna moze ustali¢ inng organizacje procesu ksztalcenia (nie prowadzaca jednak
do zwigkszenia zatrudnienia nauczycieli i wydluzenia tygodniowego czasu trwania nauki) dla danego
oddzialu hub ucznia pod warunkiem, ze bedzie zgodna z potrzebami i specyfikg funkcjonowania
uczniow,
7. Szczegolowy rozklad zajg¢ ustala wychowawca grupy edukacyjno-terapeutycznej w porozumieniu
ze specjalistami, zachowujac ogélny tygodniowy czas zajeé, o ktorym mowa w ust. 2,
1. W celu wspomagania rozwoju dzieci i mlodziezy w Szkole organizowane sg zajecia rewalidacyjne.
2. Godzina tych zajeé trwa 60 min,
3. Przerwy w czasie trwania tych zaje¢ organizuje nauczyciel zgodnie z potrzebami dzieci i mlodziezy.
4. Zajgcia rewalidacyjne majg charakter terapeutyczny, usprawniajgcy i korekcyjny. Dla osiggniecia
zaplanowanych celow nacisk powinien by¢ polozony na mocne strony dzieci/ucznidow.
S. Rodzaj zaj¢¢ rewalidacyjnych jest okreslony w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym uwzgledniajacym zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego
1 wyniki wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania.
1. W celu rozpoznawania i zaspokajania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawania indywidualnych —mozliwosci psychofizycznych ucznia  wynikajgcych
z niepelnosprawnosci Szkola organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng.
2. Godzina zaj¢¢ organizowana w ramach wyzej okreslonej pomocy trwa 45 min.,
3. O objeciu zajeciami na podstawie wniosku zespolu nauczycielskiego zwanego teamem decyduje
Dyrektor za zgoda rodzicow/opickunéw prawnych
4. Przerwy w czasie trwania tych zaje¢ organizuje nauczyciel zgodnie z potrzebami dzieci i mlodziezy.
5. W ramach pomocy psychologiczno - pedagogicznej Szkola moze organizowac:

1) zajgcia specjalistyczne: logopedyczne, usprawniajace procesy poznawcze, socjoterapeutyczne

lub inne zajecia terapeutyczne,

2) warsztaty, porady i konsultacje.

1. Dla dzieci 1 mlodziezy z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu glebokim Szkola organizuje

zajecia rewalidacyjno-wychowawcze.
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§ 35.

§ 36.
§37.

§ 38.

§ 39.

§ 40.
§ 41.

§ 42.

§ 43.

§ 4d.

§ 45.

§ 46.

2. Godzina zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych trwa 60 min.

1. Godzina zaje¢ religii oraz zajgc etyki trwa 45 min. Zajgcia organizowane s na podstawie pisemnych
wnioskow ztozonych przez rodzicow lub opickunow.

2. Przerwy miedzy zajeciami organizuje nauczyciel na podstawie ustalonego szkolnego planu lekcji lub
z uwzglednieniem potrzeb ucznidw '

Godzina zaj¢é wezesnego wspomagania rozwoju dziecka trwa 60 minut.

1. Godzina zajg¢ opiekunczo — wychowawczych trwva 60 min. Zajecia organizowane sg w Szkole
w ramach dzialalnosci $wietlicowej dla ucznidw, ktorzy muszg lub powinni dluzej przebywaé w szkole
ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow/opiekundw lub organizacj¢ dojazdu do szkoly iodwozu
po zajgciach do domu a takze w przypadku nieobecnosci nauczyciela prowadzacego zajgcia edukacyjne.
2. Zajgcia swietlicowe prowadzone sa w grupach wychowawczych. Liczba ucznidow w grupie
wychowawczej odpowiada liczbie uczniow okreslonej dla oddzialu. Szczegélowe zasady dotyczace
organizacji w/w zaje¢ zawarte sg w szkolnych regulaminach uczestnictwa uczniéw w zajeciach
swietlicowych,

1. W celu ksztalcenia u uczniéw umiejgtnosci technicznych, umiejetnosci umozliwiajgcych niezaleznosé
zyciowy, Szkola moze organizowac pracownie szkolne.

2. Zasady korzystania ze szkolnych pracowni okreslone sg w regulaminach.

1. W celu zaspokojenia specjalnych potrzeb dzieci/uczniow/uczestnikow zaje¢, dazenia do jak
najpelniejszego rozwoju oraz wykorzystywania w procesie terapii stymulacji wielozmyslowej Szkola
moze organizowac sale 1 gabinety specjalistyczne.

2. Zasady korzystania z sal i gabinetow specjalistycznych okreslone sg w regulaminach.

Szkola organizuje profilaktyczng opieke zdrowotna.

W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania rozwoju dzieci/uczniow/uczestnikdw zaje¢ Szkola
moze organizowac dozywianie w ramach dzialalnosci stolowki szkolnej. Szczegolowe zasady okreslone
sg w regulaminie organizacji wyZywienia dzieci i uczniow.

Szkola moze organizowa¢ przewozy dzieci, ucznidow i uczestnikow zaje¢ do szkoly oraz ze szkoly
do domu, a takze na zajecia organizowane poza szkolg. Szczegolowe zasady dotyczace przewozow
okresla regulamin przewozow dzieci i mlodziezy szkolnymi samochodami.

Szkola moze organizowaé dzieciom, uczniom i uczestnikom zaj¢¢ znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej pomoc i opiekg, w tym pomoc materialng. Pomoc organizowana jest przez nauczyciela
wychowawcg we wspolpracy z pedagogiem szkolnym.

W celu umozliwienia dzieciom/uczniom/uczestnikom zaje¢ i ich rodzicom uzyskiwania porad
i specjalistycznej pomocy Szkola Podstawowa wspolpracuje z poradniami i instytucjami niosacymi
pomoc.

Szkola moze organizowaé praktyki pedagogiczne dla studentow szkodl wyzszych oraz sluchaczy
zakladow ksztalcenia nauczycieli. Praktyki organizowane sg na podstawie zawartej umowy.

1. Szkola moze organizowaé wyjazdy, wycieczki oraz. rozne formy wypoczynku.

2. Wycieczki i wyjazdy odbywajg si¢ po uzyskaniu zgody od rodzicoéw oraz na podstawie zatwierdzonej
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§ 47.

przez Dyrektora Karty wycieczki.
3. W przypadku wyjazdow zagranicznych konieczne jest zgloszenie wycieczki do organu prowadzgcego
1 nadzorujgcego.
4. Szkola, w oparciu o odrgbne przepisy, moze organizowa¢ dzieciom i mlodziezy wypoczynek w czasie
ferii letnich 1 zimowych oraz w okresie wiosennej i zimowej przerwy $wigteczne;.
1. Szkola zapewnia dzieciom i mlodziezy bezpieczne oraz higieniczne warunki nauki, zabawy
i wypoczynku podczas zajg¢ obowiazkowych i nieobowigzkowych.
2, Opieka nad dzieémi sprawowana jest od chwili przekazania dziecka przez rodzicow pod opieke
nauczyciela/pracownika do momentu przekazania go przez nauczyciela/pracownika pod opieke
rodzicow lub innych oséb (upowaznionych przez rodzica) zapewniajgcych dziecku pelne
bezpieczenstwo.
3. Opieka nad uczniami sprawowana jest od chwili przekazania ucznia przez rodzicéw pod opieke
nauczyciela/pracownika lub samodzielnego przyjscia do szkoly do momentu:

1) przekazania go przez nauczyciela/pracownika pod opieke rodzicow lub innych o0s6b

(upowaznionych przez rodzica) zapewniajgcych uczniowi pelne bezpieczenstwo,
2) samodzieclnego wyjscia ze szkoly (na podstawie odpowiedniego dokumentu zlozonego przez
rodzicéw/opiekunoéw prawnych ucznia) po zakonczonych zajeciach.

4, Opieka nad uczestnikami zajg¢ sprawowana jest od chwili przekazania dziecka przez rodzicéw pod
opieke nauczyciela/pracownika do momentu przekazania go przez nauczyciela/pracownika pod opieke
rodzicow lub innych os6b (upowaznionych przez rodzica) zapewniajacych dziecku pelne
bezpieczenstwo.
5. Opieke w trakcie zaje¢ nad dzie¢mi/uczniami/uczestnikami zaje¢ sprawujg nauczyciele prowadzacy
zajgcia. Zasady dotyczace opieki podczas organizowanych w Szkole przerw miedzy zajeciami zawarte
sa w szkolnym regulaminie organizacji i zasad pelnienia dyzuréw nauczycielskich w Szkole.
6. Opieka podczas organizowanych przez Szkole przewozow sprawowana jest w oparciu o regulamin
przewozow dzieci i mlodziezy szkolnymi samochodami w Zespole Szkol Nr 26 w Toruniu.
7. Ciaglo$¢ opieki podczas zajgé organizowanych poza terenem szkoly rozpoczyna sie z chwilg zbiorki
na zajgcia i trwa do chwili ich zakonczenia. Poczatek i koniec tych zaje¢ moze nastgpowac w innych
migjscach niz teren szkoly.
8. Zasady opieki nad dzieémi/uczniami/uczestnikami zaje¢ podczas organizowanych wyjazdow,

wycieczek i wypoczynku okreslajg odrebne przepisy.
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ROZDZIAL 4

PRAWA I OBOWIAZKI DZIECI, UCZNIOW ORAZ UCZESTNIKOW ZAJEC

§ 48. 1. W Szkole przestrzegane sg prawa oparte na Konwencji o prawach dziecka oraz Ustawy o ochronie

maloletnich.

2. W Szkole przestrzega si¢ praw wynikajacych z przepiséw prawa oswiatowego. Dzieci,

uczniowie/uczestnicy zaje¢ maja prawo do:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)

zapoznania si¢ z programem nauczania i stawianymi wymaganiami,

jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

organizacji zycia szkolnego umozliwiajacej zachowanie wlasciwych proporcji miedzy wysilkiem
szkolnym, a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

inicjowania organizacji wydarzen szkolnych zwigzanych z ich potrzebami w zakresie rozrywki,
sportu i rekreacji,

wlasciwego zorganizowania procesu edukacyjnego, wychowawczego i terapeutycznego,
korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

bezpiecznych i higienicznych warunkéw ksztalcenia, wychowania i opieki,

otrzvmywania opieki przyznawanej w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej,

udzialu w zajeciach pozalekcyjnych rozwijajacych zainteresowania i predyspozycije,

10) prezentowania swoich osiggnigé i sukcesow,

11) korzystania z telefonow komoérkowych oraz innych urzadzen elektronicznych zgodnie

z okreslonymi zasadami ustalonymi przez wychowawce,

§ 49. Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

uczen ma prawo zlozy¢ skarge w formie pisemnej lub ustnej do osoby, ktdra naruszyla jego
prawa w terminie 7 dni od ujawnienia sprawy,

uczen ma prawo zlozy¢ skarge do Dyrektora w formie pisemnej lub ustnej w terminie 7 dni
od ujawnienia sprawy,

skarge maja prawo zlozy¢ w imieniu dziecka, ucznia/uczestnika zajgé rodzice lub pedagog
szkolny,

skarge rozpatruje Dyrektor wraz z pedagogiem szkolnym, w porozumieniu z osobg naruszajacg
prawa ucznia/uczestnika zaje¢, w terminie 7 dni od daty zlozenia skargi,

o sposobie rozstrzygniecia sporu Dyrektor informuje strony w formie pisemnej lub ustne;j,

uczen albo rodzic (w imieniu dziecka, ucznia, uczestnika zaje¢) majg prawo w formie pisemnej

w terminie 14 dni odwola¢ si¢ od decyzji Dyrektora do Kuratora Oswiaty.

§ 50. 1. Uczen ma obowigzek, na miarg swoich mozliwosci:

1)
2)
3)

poszerzaé wiedzg i umiejetnosci
systematycznie uczestniczy¢ we wszystkich obowigzkowych zajeciach szkolnych,

zachowywac si¢ zgodnie z ogdlnie przyjgtymi normami,
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§ 51.

4) nic zakldcac przebiegu zaje¢ przez niewlasciwe zachowanie,

5) wlasciwie zwraca¢ si¢ do nauczycieli i pracownikdw oraz swoich rowiesnikow,

6) dbac o bezpieczenstwo swoje i rowiesnikow,

7) dbacé o higieng osobista i zdrowie, unikajac zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami,

8) dbac o schludny wyglad,

9) dbaé o mienie Szkoly,

10) dba¢ o honor Szkoly, godnie ja reprezentowac i szanowaé tradycje.

11) przedstawiaé usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach
2. W celu wzmocnienia oczekiwanych zachowan i nabytych umiegj¢tnosci wobec dzieci i mlodziezy
stosuje si¢ w Szkole wyrdznienia i nagrody.
3. Na poziomie oddzialu stosuje si¢ nastepujgce rodzaje nagrod:

1) nagrody sensoryczne,

2) nagrody spoleczne, np. pochwaly, dyplomy,

3) pochwaly udzielane przez nauczyciela wobec rodzicéw dziecka.
4. Na forum szkoly, w obecnosci Dyrektora, stosuje sie nastepujgce rodzaje nagréd:

1) nagrody spoleczne, np. pochwaly,

2) dyplomy i nagrody zgodne z zainteresowaniami uczniow
S. Rodzaj nagréd oraz czgstotliwos¢ przyznawania ich dzieciom, uczniom i uczestnikom zajeé
uzaleznione sg od:

1) poziomu ich funkcjonowania,

2) indywidualnych potrzeb i mozliwosci,

3) stopnia osiggania zaplanowanych do realizacji indywidualnych celow.
6. Szkola moze wystapi¢ o przyznanie Nagrody Prezydenta Miasta Torunia dla szczegélnie
wyrozniajacych si¢ uczniow.
1. Eliminowanie niepozadanych zachowan poprzez stosowanie kar musi uwzgledniaé poziom
funkcjonowania dziecka/ucznia/uczestnika zaje¢ oraz jego stan psychofizyczny.
2. Za nieprzestrzeganie obowigzujacych zasad wspodlzycia spolecznego stosuje sie  wobec
ucznidéw/uczestnikow zajeé nastepujace kary:

1) brak nagrody,

2) indywidualne upomnienie przez nauczyciela/Dyrektora,

3) upomnienie w obecnosci rodzicow,

4) czasowe pozbawienie przywilejow np. udzial w dyskotece.
3. Wymierzenie kary poprzedzone jest wysluchaniem dziecka/ucznia i omdwieniem zaistnialej sytuacji.
4. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg dziecka/ucznia.

5. Za jedno przewinienie moze by¢ zastosowana tylko jedna kara.
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ROZDZIAL 5
WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE

§ 52. 1. Wewnatrzszkolne ocenianie reguluje warunki i sposob oceniania, klasyfikowania i promowania

uczniow.

2. Ocenianiu podlegaja:

1)
2)

osiggnigcia edukacyjne ucznia,

zachowanie ucznia.

3. Wewnatrzszkolne ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez

nauczycieli poziomu i postgpow W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do

wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej 1 indywidualnego programu

edukacyjnego - terapeutycznego.

4. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

1 mozliwosci ucznia.

5. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce grupy, nauczycieli oraz

uczniow danej grupy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspélzycia spolecznego inomm

etycznych oraz obowigzkoéw ucznia okreslonych w statucie.

§ 53. 1. Wewnatrzszkolne ocenianie ma na celu:

1)

2)

3)
4)
5)

wspieranie rozwoju ucznia oraz dostarczenie rodzicom (prawnym opickunom) i nauczycielom
informacji o postgpach, trudno$ciach w uczeniu si¢, zachowaniu oraz specjalnych potrzebach
edukacyjnych i uzdolnieniach ucznia,

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢é¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,

motywowanie ucznia do dalszej pracy i pomoc w pokonywaniu trudnosci,

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy edukacyjnej, terapeutyczne;j

i rewalidacyjne;j.

2. Wewnatrzszkolne ocenianie obejmuje:

1)

2)
3)
4)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich ucznidéw i ich
rodzicow/ opiekunow prawnych,

ustalanie kryteridw oceniania zachowania,

ocenianie biezace,

ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych, zajeé
religii, zaje¢ etyki oraz Srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w formach przyjetych
w Szkole,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, zajeé religii,

zaje¢ etyki oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
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§ 54.

§ 55.

§ 56.

6) ustalanie warunkoéw 1 sposobu przekazywania rodzicom/opiekunom prawnym informaciji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczycicle informujg ucznidéw oraz ich rodzicéw/ opickunow
prawnych o:

1) wymaganiach edukacyjnych wynikajacyvch z indywidualnych programéw edukacyjno-

terapeutycznych

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow.
2, Ponadto na poczgtku kazdego roku szkolnego nauczyciel - wychowawca informuje ucznidw oraz ich
rodzicow/opiekunow prawnych o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania.
1. Oceny biezgce oraz $rodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zajgé edukacyjnych sa ocenami
opisowymi.
2. Oceny dokonuje si¢ w odniesieniu do wymagan edukacyjnych, czyli planowanych osiggnie ucznia
zawartych w programach, szczegélnie w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
3. Przy opracowywaniu oceny nalezy uwzglednic:

1) poziom funkcjonowania ucznia,

2) stopien realizacji programow, w szczegolnosci indywidualnych.
4. Ocenianie biezace odbywa si¢ na podstawie przyjetego systemu przedstawionego na poczatku roku
szkolnego rodzicom, zatwierdzonego przez dyrektora i dolgczonego do dokumentacji oddziahu.
5. Kazda ocena powinna by¢ obiektywna i uwzgledniaé indywidualne mozliwosci i potrzeby ucznia.
6. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekundw. Na wniosek ucznia lub jego
rodzicow/prawnych opiekundw nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.
7. Dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi oraz jego rodzicom/
opiekunom prawnym.
1. Klasyfikacja srodroczna ucznia polega na okresowym podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem opracowanego dla
niego indywidualnego programu edukacyjnego i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
2, Klasyfikacje srédroczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w miesigcu styczniu.
3. Klasyfikacja roczna ucznia realizujgcego program klasy I-III szkoly podstawowej polega na
podsumowaniu jego osiagnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania, z uwzglednieniem opracowanego dla niego indywidualnego programu edukacyjnego-
terapeutycznego 1 jego zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
4. Klasyfikacja roczna ucznia realizujacego program od klasy IV i wzwyz szkoly podstawowej polega
na podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania, z uwzglednieniem opracowanego dla niego indywidualnego programu edukacyjnego
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajgé

edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzgcy poszezegdlne obowiazkowe zajecia edukacyijne, a §rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania ustala wychowawca grupy po zasiggni¢ciu opinii nauczycieli pracujacych z uczniem,
uczniow danej grupy oraz ocenianego ucznia.

6. Uczefi moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu braku mozliwosci
dokonania oceny.

7. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajg¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania

zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sig ,.nieklasyfikowany".

§ 57. 1. Srédroczna i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ w oparciu o nastgpujgce kryteria:

§ 58.

§ 59.

1) specyfike funkcjonowania ucznia wynikajgcg z rodzaju 1 stopnia jego niepelnosprawnosci,

2) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

3) stosunek do kolegow, nauczycieli, opiekunéw i innych pracownikdw szkoly, w tym okazywanie

im szacunku i zyczliwosci,

4) sposdb wspoldzialania z kolegami,

5) gotowos¢ do wspolpracy z nauczyciclem,

6) respektowanie zasad wspolzycia spolecznego, w tym stosowanie przepisdw, regulaminow

szkolnych,

7) dbalos¢ o bezpieczefistwo i zdrowie wlasne oraz innych 0séb,

8) udzielanie pomocy innym osobom,

9) stosowanie zwrotow (gestow) grzecznosciowych.
2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi.
3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze mie¢ wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly.
4. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na oceng klasyfikacyjng zachowania.
S. Ustalona przez wychowawce roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.
1. Oceng z religii, etyki ustala nauczyciel religii, etyki.
2. Przy ustalaniu oceny z religii/etyki nalezy bra¢ pod uwage przede wszystkim zaangazowanic
i wysilek wkladany przez ucznia w opanowanie wiedzy i umiejgtnosci oraz sposéb wywigzywania sie
z obowigzkdw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé.
3. Ocena z religii oraz ocena z etyki nie jest oceng opisows.
1. Ucznia promuje si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia.
2. O ukoniczeniu szkoly przez ucznia postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada
pedagogiczna, uwzgledniajae specyfike ksztalcenia tego ucznia.
3. Uczniowi mozna przedluzy¢ okres nauki na pierwszym etapie edukacyjnym o jeden rok, na drugim
etapie edukacyjnym o dwa lata zwigkszajac proporcjonalnie wymiar godzin obowigzkowych zajeé

edukacyjnych.
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§ 60.

§ 61.

§ 62.

4. Decyzje o przedluzeniu uczniowi okresu nauki podejmuje Rada Pedagogiczna, po uzyskaniu
pozytywnej opinii zespolu nauczycieli pracujacych z danym uczniem (team), ktérego zadaniem jest
planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zgody
rodzicédw ucznia.

5. Uczen, ktéremu przedluzono okres nauki, moze kontynuowac naukg w tym samym oddziale.

6. Uczen, ktoremu przedluzono okres nauki nie podlega klasyfikacji rocznej i nie otrzymuje $wiadectwa.
7. Uczen, o ktorym mowa wyzej, otrzymuje dyplom zaswiadczajacy o ukonfczeniu przez niego
kolejnego roku nauki.

Co najmniej na 8 dni przed zebraniem rady pedagogicznej, podczas ktorego bedzie podejmowana
uchwala w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw, nauczyciele sg zobowigzani
poinformowaé ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekundéw o przewidywanvch dla niego ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

1. Dyrektor zwalnia ucznia z jednej lub wszystkich form zaje¢ z wychowania fizycznego na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajgciach, wydanej przez lekarza,
oraz na czas okreslony w tej opinii.

2. W przypadku zwolnienia z tych zaj¢¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony™.

Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg byé

zgloszone w terminie 7 dni od dnia zakonczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.

DYREKTOR

MO« YEU SZKOE,
f\w

mgr Maja Niejuviadomsica
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